STIPENDIO ANNUALE
LORDO SEGRETARIO
COMUNALE DOTT.
GIORDANO SOSSIO

retribuzione

stipendio maturato aggiuntiva assegno ad retribuzione compenso TOTALE
P . anzianita 13°ma ggluntiv 9 - diretore | COMPETENZE
tabellare base | economico segreteria personam posizione
. generale FISSE
convenzionata
32.261,49 1.239,50 | 1.439,06 | 3.034,72 13.383,12 | 1.476,65 15.493,70 12.000,00 80.328,24

OLTRE Retribuzione di risultato: massimo erogabile 10% del monte salario al raggiugimento degli obiettivi.

Alla retribuzione di cui sopra devono essere aggiunti i diritti di rogito, in ragione del valore dei contratti effettivamente rogati e fino ad un massimo di 1/3

della retribuzione.

Lo stipendio viene erogato dal Comune di Larciano ente capofila. La spesa viene ripartita in parti uguali con il Comune di Larciano ed il Comune
di Pieve a Nievole ad eccezione del compenso di Direttore Generale




